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Cessado o trabalho que lhes da causa ou desaparecidos os motivos
excepcionais e transitorios que as justificam, extingue-se a razao de seu
pagamento. Dai por que nao se Incorporam automaticamente ao
vencimento, nem sao auferidas na disponibilidade e na aposentadoria,
salvo quando a lei expressamente o determina, por liberalidade do
legislador. (Direito Administrativo Brasileiro, Malheiros, 282 ed., p. 467)

NO CASO DA GEDAMA, A LEI EXPRESSAMENTE POSSIBILITA A INCORPORAGAO
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SOCIEDADE DE ADVOGADOS dicato dos Servidores Estad

LEI N° 19.973, DE 27/12/2011
INCLUIU NA LEI 17.351/08 A
POSSIBILIDADE DE
INCORPORACAO DA
GEDAMA AOS PROVENTOS

LEI N° 17.351,
DE 17/1/2008
INSTITUIU A GEDAMA

DECRETO N°. 44.775, DE 10/4/2008
(ALTERADO PELO DECRETO N° 46.737,
DE 8/4/2015)

REGULAMENTOU A LEI 17.351/08

LEI N° 20.336, DE 2/08/2012
DEFINIU A INCORPORACAOQ DA
PARCELA FIXA DA GEDAMA AO

VENCIMENTO BASICO E INCLUI A

POSSIBILIDADE DE EXCLUSAO DA
GEDAMA DA BASE DE CALCULO DA
REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO
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Art. 6° da Lei 17.351/08: Fica instituida a Gratificacao de Escolaridade,
Desempenho e Produtividade Individual e Institucional - Gedama -, devida,
nas condicoes estabelecidas neste artigo e na forma que dispuser o
regulamento, aos ocupantes de cargo de provimento efetivo e aos
detentores de funcao publica das carreiras do Grupo de Atividades de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.
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§ 5° do art. 6° da Lei 17.351/08, incluido pela Lei n° 19.973, de 27/12/2011
A GEDAMA sera incorporada aos proventos de aposentadoria e as pensoes,

considerando-se, para tal fim, a media aritmetica das ultimas sessenta

parcelas da gratificacao percebidas anteriormente a aposentadoria ou a

instituicao da pensao, observado o prazo minimo de percepcao

estabelecido no paragrafo unico do art. 7° da Lei Complementar n° 64, de 25

de marco de 2002.

Paragrafo unico art. 7° da Lei Complementar n° 64, de 25
de marco de 2002 - Se o periodo de percepcao de
gratificacao por ocasiao da concessao da aposentadoria for
inferior a trés mil seiscentos e cinqlienta dias e igual ou
superior a dois mil cento e noventa dias, o servidor fara jus a
incorporacao em seu beneficio, por ano de exercicio, de um
decimo do valor da gratificacao legalmente recebida.
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Art. 2° da Lei n° 20.336, de 2 de agosto de 2012: Fica incorporada ao
vencimento basico dos servidores das carreiras do Grupo de Atividades de
Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Poder Executivo a
parcela fixa, prevista em regulamento, da Gratificacao de Escolaridade,
Desempenho e Produtividade Individual e Institucional - GEDAMA -, a que
se refere o art. 6° da Lel n° 17.351, de 17 de janeiro de 2008.
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Art. 3° da Lei n° 20.336, de 2 de agosto de 2012: O servidor ocupante de
cargo de provimento efetivo das carreiras do Grupo de Atividades de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel do Poder Executivo ao qual, na
data de publicacao desta Lel, se aplicar o disposto no § 5° do art. 6° da Lei
n°17.351, de 2008, podera optar pela exclusao da GEDAMA da base de calculo
da remuneracao de contribuicao a que se refere o art. 26 da Leli
Complementar ne 64, de 25 de marco de 2002. (...)

§ 2° Fica vedada a incorporacao prevista no § 5° do art. 6° da Lel ne 17.351,
de 2008, a partir da formalizacao da opcao de que trata o caput.
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CONSIDERACOES RELEVANTES:

Instituida em janeiro 2008, a possibilidade de incorporacao da GEDAMA foi
determinada em lel em dezembro de 2011.

Incialmente a gratificacao se dividia em parcela fixa e variavel, sendo que
a partir de 2012 a parte fixa passou a integrar o vencimento basico.

O servidor teve a opcao de excluir a gratificacao da base de calculo da
contribuicao previdenciaria - neste caso, abrindo mao de incorporar.

De acordo com o texto legal, o requisito minimo para incorporacao da
gratificacao é a percepc¢ao por pelo menos dois mil cento e noventa dias -
OU Seja, por Sels anos.
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CONSIDERACOES RELEVANTES:

A incorporacao e feita pela média aritmetica das ultimas sessenta parcelas
(cinco anos) da gratificacao percebidas anteriormente a aposentadoria ou
a instituicao da pensao.

Entre dois mil cento e noventa dias (06 anos) e trés mil seiscentos e
cinquenta (10 anos) de percepcao, é incorporada no valor de 1/10 ao ano
aplicada sobre a media das ultimas 60 parcelas.

Problema: & possivel a interpretacao por parte do Estado de que o prazo
minimo de 06 anos deve ser computado a partir de dez/2011, quando foi
definida em lei a incorporacao e, portanto, passou a ser feito desconto
previdenciario sobre a gratificacao.
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CONSIDERACOES RELEVANTES:

Problema 2: Os servidores aposentados antes de 2014, ou seja, antes de 06
anos da Instituicao da GEDAMA, sequer receberam a gratificacao pelo

tempo minimo.

Problema 3: Prazo prescricional para eventual cobranca judicial.
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PERCEPCAO X CONTRIBUICAO

A Lei fala em tempo minimo de percep¢ao - ou seja, de recebimento da
Gratificacao. Nao ha, na letra seca da norma, distincao ou especificacao
quanto a necessidade de ter sido feita contribuicao.

Nao foi vertida contribuicao anteriormente em virtude da mora legislativa
em dizer sobre a incorporacao. Nao pode o servidor ser penalizado em
virtude de demora sobre a qual nao interferiu.
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NAO CUMPRIMENTO DO TEMPO MINIMO DE PERCEPCAO DA GRATIFICACAO

Mesmo diante da alteracao legislativa conferida pela Lei Estadual ne 19.973, de
27/12/2011, nao se ha de reconhecer o direito a incorporacao em favor dos
servidores em inatividade que nao auferiram o direito a benesse enquanto no
exercicio das funcoes publicas, sob pena de inobservancia do intersticio minimo a
que se refere o art. 7°, da Lei Complementar n°® 64, de 25 de marco de 2002 -
indicado como de observancia obrigatoria pelo referido diploma legal. - A
incorporacao da GEDAMA aos proventos de aposentadoria e as pensoes, por forca
da Lei n. 19.973/2011, pressupoe a percepcao da gratificacao no periodo de
atividade e o cumprimento dos prazos previstos no artigo 7°, paragrafo unico, da
Lei Complementar n. 64/2002. (TIMG - Inc Unif Jurisprudéncia
1.002411.067479-3/002, Relator(a): Des.(a) Peixoto Henriques , 12 Camara Unif.
Jurisp. Civel, julgamento em 17/02/2016, publicacao da simula em 15/04/2016)
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PRESCRICAO - RELACAO DE TRATO SUCESSIVO

Ideal - ajuizar agao dentro de cinco anos a partir da aposentadoria

Acoes ajuizadas apos este prazo: Por se tratar de trato sucessivo - ou seja,
que se renova a cada mes -, ha entendimento de que somente prescrevem
os valores anteriores a cinco anos. Assim, € possivel ajuizar a acao mas
limitada a cobranca.
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RISCO DE POSSIVEL ACAO

SITUACAO OBSERVACAO
54 o JUDICIAL

Durante 06 anos ou mais, a partir da Lei que possibilitou a
incorporacao, o servidor contribuiu sobre a Gratificagdo.
Inquestionavel a inclusao nos proventos de aposentadoria. Este
&, sem controveérsia, a situagao de aplicagao mais clara da lei.

Ressalvados os riscosinerentes a
qualquer acdo judicial, as chances
de éxito sao relevantes e as
temeridades baixas.

SERVIDOR RECEBEU A GRATIFICAGAO DESDE 2008 E
SE APOSENTOUA PARTIR DE 2018 — OU SEJA, 06
ANOS APOS A LEI DA INCORPORAGAOE
CONSEQUENTE DESCONTO PREVIDENCIARIO

Recebeu a gratificagao durante pelo menos 06 anos, porém
entre 2008 e 2011 ndo verteu contribui¢ao sobre a GEDAMA.
Pela letra seca da lei faz jus a incorporacao, ja que recebeu por
06 anos ou Mais.

Ressalvados os riscosinerentes a
qualquer acao judicial, as chances
de éxito sao relevantes e as
temeridades razoaveis.

SERVIDOR RECEBEU A GRATIFICACAO DESDE 2008
E SEAPOSENTOU ENTRE 2014 E 2018

Nao cumpriu o requisito minimo de percep¢ao da gratificagao
por pelo menos seis anos.

As chances de éxito sao haixas e 0s

SERVIDOR APOSENTOQU ANTES DE 2014 . .
riscos sao altos.

A paridade somente abarca somente parcela fixa, que inexiste
desde 2012 - portanto, mesmo que tivesse o que se discutir
todas as parcelas ja estariam prescritas.
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INCORPORACAO DAS DEMAIS GRATIFICACOES

Necessaria analise das Leis que regem cada gratificacao e situacao
especifica de cada servidor:

Natureza da parcela;
Possibilidade legal de incorporacao;

Tempo de recebimento e etc.
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OBRIGADA!

Rua dos Timbiras, 138 sala 802
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